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STANDARDY OCHRONY DZIECI
W HOTELACH STUDENCKICH PROWADZONYCH PRZEZ FUNDACJE
STUDENTOW I ABSOLWENTOW UNIWERSYTETU JAGIELLONSKIEGO
“BRATNIAK”

l. Przepisy ogélne

Majac na uwadze konieczno$¢ zapewnienia osobom maloletnim nalezytej ochrony w trakcie
ich pobytu obiektach hotelarskich, prowadzonych przez Fundacj¢ Studentow i Absolwentow
Uniwersytetu Jagiellonskiego “BRATNIAK” z siedzibg w Krakowie, wprowadzone zostajg
niniejsze “STANDARDY OCHRONY DZIECI W HOTELACH STUDENCKICH
PROWADZONCYH PRZEZ FUNDACJE STUDENTOW 1 ABSOLWENTOW
UNIWERSYTETU JAGIELLONSKIEGO BARTNIAK” zwane dalej Standardami.

Na potrzeby tego dokumentu zostalo doprecyzowane znaczenie ponizszych pojec.
Ilekro¢ w niniejszych Standardach jest mowa o:

e Hotelu — rozumie si¢ przez to Hotel Studencki Zaczek zlokalizowany przy al. 3 Maja 5
w Krakowie, Hotel Studencki Nawojka zlokalizowany przy ul. Reymonta 11 w Krakowie,
Hotel Studencki Piast zlokalizowany przy ul. Piastowskiej 47 w Krakowie oraz Hotel
Studencki Bydgoska zlokalizowany przy ul. Bydgoskiej 19 w Krakowie - prowadzone
przez Fundacje Studentéw i Absolwentéw Uniwersytetu Jagiellonskiego Bratniak
z siedzibg przy ul. Piastowskiej 47 w Krakowie.

e Dziecku — rozumie si¢ przez to kazda osobg¢ ponizej 18 roku zycia.

e Obcej osobie dorostej — rozumie si¢ przez to kazdego czlowieka powyzej 18 roku zycia,
ktéry nie jest dla dziecka jego rodzicem lub opiekunem prawnym.

e Krzywdzeniu dziecka — rozumie si¢ przez to popetnienie na jego szkode¢ przestgpstwa.
Przestepstwo na szkode¢ dziecka — rozumie si¢ przez to wszystkie przestepstwa, jakie moga
by¢ popetnione przeciwko osobom dorostym, a dodatkowo przestepstwa, ktére moga by¢
popetnione wytacznie przeciwko dzieciom (np. wykorzystywanie seksualne z art. 200
kodeksu karnego). Z uwagi na specyfike obiektow turystycznych, w ktorych tatwo mozna
uzyska¢ mozliwos¢ odosobnienia, przestgpstwami, do ktorych najczes$ciej moze doj$¢ na
ich terenie beda przestepstwa przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci,
wykorzystanie niepoczytalnosci 1 bezradnosci (art. 198 kk), wykorzystanie
niepoczytalnosci 1 bezradnosci (art. 198 kk), seksualne wykorzystanie zaleznosci lub
krytycznego potozenia (art. 199 kk), seksualne wykorzystanie osoby ponizej 15 roku Zycia
(art. 200 kk), grooming (uwiedzenie matoletniego za pomocg $rodkéw porozumiewania
si¢ na odleglos¢ - art. 200a kKk).

e Pracowniku —rozumie si¢ przez to osobe wchodzacg w sktad personelu Hotelu, niezaleznie
od podstawy prawnej wykonywania przez nig prac w Hotelu.

e Przetozonym — rozumie si¢ przez to osobe lub osoby zarzadzajace Hotelem.

Hotel prowadzi swoja dzialalno$¢ z najwyZzszym poszanowaniem praw czlowieka,
w szczegblnosci praw dzieci jako osob szczegodlnie wrazliwych na krzywdzenie.

Hotel w szczegolnosci podkresla istotnos¢ prawnego i spotecznego obowiazku zawiadamiania
organdéw $cigania o kazdym przypadku podejrzenia popetnienia przestepstwa na szkode dzieci
1 zobowiazuje si¢ szkoli¢ swdj personel w tym zakresie.
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Hotel zobowiagzuje si¢ edukowac personel na temat okoliczno$ci wskazujacych, ze dziecko
przebywajace w obiekcie moze by¢ krzywdzone oraz w zakresie sposobdéw szybkiego
i odpowiedniego reagowania na takie sytuacje.

Jedna z form skutecznego zapobiegania krzywdzeniu dzieci jest identyfikacja dziecka
przebywajacego w obiekcie i1 jego relacji w stosunku do osoby dorostej, z ktorg przebywa
w obiekcie. Personel podejmuje wszelkie mozliwe kroki zmierzajace do przeprowadzenia
identyfikacji dziecka i jego relacji z osobg dorosta, z ktérg znajduje si¢ w obiekcie.

Na kazdym etapie stosowania procedur wynikajacych ze Standardow nalezy pamigtaé, ze moga
one stanowi¢ niedogodnos¢ dla Gosci hotelowych, W zwigzku z czym nalezy wykazywac
zrozumienie dla reakcji Gosci na powyzsze i1 thumaczy¢ im konieczno$é, tak faktyczng jak
1 prawng, przeprowadzania w Hotelu przedmiotowych procedur. Reakcja Goscia hotelowego
nie moze jednak stanowi¢ powodu do odstgpienia od procedur.

Wszelkie procedury przewidziane Standardami nalezy stosowaé z zachowaniem zasady
proporcjonalno$ci wzgledem zaistniatej sytuacji i w sposob racjonalny.

Pracownicy Hotelu powinni w kontaktach z matoletnimi uwzglednia¢ poziom ich
rozwoju emocjonalnego oraz intelektualnego, a w przypadkach, gdy matoletni jest osoba
z niepetlnosprawnoscig lub osobg ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, wowczas takze te
okolicznos¢.

I1. Zasady zapewniajace bezpieczne relacje miedzy pracownikami Hotelu a dzieé¢mi,
w szczeglInos$ci zachowania niedozwolone wobec maloletnich

Pracownik Hotelu nie powinien dopuszcza¢ do sytuacji, w ktorej pozostaje w Hotelu
W pomieszczeniu sam na sam z dzieckiem, z wyjatkiem sytuacji, gdy pozostawienie
matoletniego samego w pomieszczeniu mogloby w istotny  sposob  zagrozi¢ jego dobru,
w szczegdlnosci zdrowiu lub zyciu. W miar¢ mozliwosci nalezy zapewni¢ obecnos$¢ innej
osoby dorostej, nadzor kamer monitoringu lub tak zaplanowac¢ obowiazki stuzbowe, aby moc
do nich powrdcié, gdy tego rodzaju sytuacja juz minie.

Jakiekolwiek kontakty pomiedzy pracownikiem Hotelu a dzieckiem, przebywajacym
w Hotelu, nie powinny wykracza¢ poza interakcje uzasadnione obowigzkami stuzbowymi
pracownika Hotelu i powszechnie przyjetymi normami w kontaktach oséb dorostych z dzie¢mi.

II1. Zasady i procedury identyfikacji dziecka przebywajacego w Hotelu i jego relacji do osoby
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doroslej, z ktora przebywa w Hotelu

Zawsze, kiedy jest to mozliwe, nalezy dokonywac identyfikacji dziecka i jego relacji z osobg
dorosta, z ktora przebywa w Hotelu. Identyfikacji tej dokonuja pracownicy hotelowej recepcji.
Identyfikacja taka nastepuje na podstawie dokumentow dziecka oraz osoby dorostej, z ktorg
przebywa on w Hotelu, a w razie ich braku, na podstawie rozmowy z doroslym oraz
z dzieckiem.

Jesli w czasie przeprowadzania procedury wymienionej w ust. 1 pracownik recepcji
nabierze jakichkolwiek watpliwosci co do relacji faczacej dziecko 1 osobg dorosta, z ktora
przebywa on w obiekcie, wowczas nalezy o tym dyskretnie powiadomi¢ przetozonego.

W czasie rozmowy z matoletnim nalezy zwroci¢ szczegdlng uwage na to, by matoletni miat
mozliwo$¢ swobodnego i1 nieskrepowanego wypowiadania si¢, w szczegolnosci by dorosty,
z ktorym matoletni przebywa w Hotelu, nie udzielal odpowiedzi na pytania zadawane dziecku.
Jesli dorosty w jakikolwiek sposob utrudnia kontakt z dzieckiem lub wywiera na niego presje,
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cho¢by tylko swoja obecno$cig, wowczas nalezy poprosi¢ dorostego o opuszczenie
pomieszczenia na czas prowadzenia rozmowy z dzieckiem, a takze poprosi¢ o obecno$¢
w czasie rozmowy dodatkowo drugiego pracownika Hotelu.

W sytuacjach nietypowych i/lub podejrzanych, wskazujacych na mozliwe ryzyko krzywdzenia
dziecka, identyfikacja jest obowigzkowo przeprowadzana przez pracownika recepcji.
Przyktady sytuacji mogacych budzi¢ podejrzenia znajduja si¢ w Zataczniku nr 1 do niniejszych

Standardow.

Aby dokona¢ identyfikacji dziecka i jego relacji w stosunku do 0soby, z ktorg przebywa
w obiekcie nalezy:

a. Zapytaé o tozsamos¢ dziecka oraz o relacje dziecka w stosunku do 0soby, z ktora przybyto
do Hotelu lub w nim przebywa. W tym celu mozna poprosi¢ o dokument tozsamosci
dziecka lub inny dokument potwierdzajacy, ze osoba dorosta ma prawo do sprawowania
opieki nad dzieckiem w obiekcie (np. dokument tozsamos$ci dziecka wskazujacy na
pokrewienstwo, akt stanu cywilnego, orzeczenie sadu, zgoda notarialna rodzica na
podrozowanie danej osoby z dzieckiem lub zgoda podpisana przez rodzica dziecka wraz
ze wskazaniem danych dziecka, adresu jego zamieszkania, kontaktem telefonicznym do
rodzica i numerem dokumentu tozsamosci/numerem PESEL osoby, ktorej rodzic
powierzyl opieke nad dzieckiem). W przypadku braku dokumentu tozsamo$ci mozna
poprosi¢ o podanie danych dziecka (imie, nazwisko, adres, numer PESEL).

b. W przypadku braku dokumentéw wskazujacych na pokrewienstwo dziecka i osoby
dorostej nalezy zapyta¢ o te relacje osobe dorosla oraz dziecko. Przyktadowy schemat
rozmowy z dorostym i dzieckiem znajduje si¢ w Zataczniku nr 2 do niniejszych
Standardow.

c. Jezeli osoba dorosta nie posiada dokumentu zgody rodzicow, nalezy poprosi¢ 0 numer
telefonu wyzej wymienionych, aby zadzwoni¢ i potwierdzi¢ przebywanie dziecka
w obiekcie z obcg osobg dorosta za wiedzg 1 zgoda rodzicow/opiekundw prawnych.

d. Osoba dorosta niebedaca rodzicem lub opiekunem prawnym powinna wypehnic
o$wiadczenia zawierajgcego jej dane, dane dziecka i rodzicow/opiekundéw prawnych oraz
informacje o pisemnej lub ustnej zgodzie rodzicow/opiekundw prawnych na wspolny
wyjazd ich dziecka z konkretng osobg. Wzor oswiadczenia stanowi zatgcznik nr 3 do
niniejszych Standardow.

W przypadku oporu ze strony osoby dorostej co do okazania dokumentu dziecka i/lub
wskazania relacji nalezy wyjasni¢, ze procedura stuzy zapewnieniu dzieciom korzystajacym
z Hotelu bezpieczenstwa 1 zostala opracowana w porozumieniu z organizacjami
pozarzadowymi dziatajacymi w tym przedmiocie.

W przypadku gdy rozmowa nie rozwieje watpliwosci dotyczacych podejrzenia wobec
dorostego 1 jego intencji skrzywdzenia dziecka, nalezy dyskretnie powiadomi¢ przetozonego.
Przetozony, ktory zostat powiadomiony o sytuacji, podejmuje decyzj¢ o zawiadomieniu policji
lub w razie watpliwo$ci przejmuje rozmowe z podejrzang osobg dorosta w celu uzyskania
dalszych wyjasnien.

W przypadku gdy rozmowa potwierdzi przekonanie o probie lub popetnieniu przestgpstwa na
szkode dziecka, przetozony zawiadamia o tym fakcie policj¢. Dalej stosuje si¢ procedurg
w przypadku okoliczno$ci wskazujacych na skrzywdzenie dziecka.

W przypadku gdy $wiadkami nietypowych i/lub podejrzanych sytuacji sg pracownicy
innych dziatéw obiektu np. serwis sprzatajacy, obstuga pokoi, pracownicy klubu, ochrony,
powinni oni o tym niezwlocznie zawiadomi¢ przetozonego, ktory zadecyduje
o podjeciu odpowiednich dziatan.

W zaleznos$ci od sytuacji i miejsca przetozony weryfikuje, na ile podejrzenie krzywdzenia
dziecka jest zasadne. W tym celu dobiera odpowiednie srodki prowadzace do wyjasnienia
sytuacji lub podejmuje decyzj¢ o przeprowadzeniu interwencji i zawiadamia policje.



IV. Zasady i procedury reagowania w przypadku uzasadnionego przypuszczenia, ze dobro
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dziecka znajdujacego si¢ na terenie Hotelu jest zagrozone lub ze dziecko zostalo
skrzywdzone

Jezeli zaistnieje uzasadnione przypuszczenie, ze dobro matoletniego znajdujacego si¢ na terenie
Hotelu jest zagrozone, wowczas kazdy pracownik Hotelu jest zobowigzany, w reakcji na
powyzsze, do podjecia adekwatnych dziatan.

Majac uzasadnione podejrzenie, ze dziecko przebywajace w obiekcie jest krzywdzone lub jego
dobro jest zagrozone, nalezy niezwlocznie na powyzsze podja¢ adekwatne dziatania, w tym
zawiadomi¢ przetozonego oraz policj¢, dzwonigc pod numer 112 i opisujac okolicznosci
zdarzenia, a jesli nie bedzie to mozliwe lub moze spowodowac zbedne op6znienie, powiadomié
policje a przetozonego w pozniejszym czasie. W zalezno$ci od dynamiki sytuacji
i okolicznosci, telefon wykonuje osoba, ktora jest bezposrednim $wiadkiem zdarzenia
(pracownik/przetozony).

Uzasadnione podejrzenie krzywdzenia dziecka wystepuje wtedy, gdy:

e dziecko ujawnito pracownikowi obiektu fakt krzywdzenia,

e pracownik zaobserwowal krzywdzenie,

e dziecko ma na sobie $lady krzywdzenia (np. zadrapania, zasinienia), a zapytane odpowiada
niespdjnie i/lub chaotycznie lub/i popada w zakltopotanie badz wystepuja inne okolicznosci
mogace wskazywaé na krzywdzenie np. znalezienie materialdbw pornograficznych
z udziatem dzieci w pokoju osoby doroste;.

W tej sytuacji nalezy w miar¢ mozliwosci uniemozliwi¢ dziecku oraz osobie podejrzewane;j
o krzywdzenie dziecka oddalenie si¢ z obiektu.

Po odbiorze dziecka przez policje nalezy zabezpieczy¢ materiat z monitoringu oraz inne istotne
dowody (np. dokumenty) dotyczace zdarzenia i na wniosek stuzb przekazac ich kopi¢ listem
poleconym lub osobiscie prokuratorowi lub policji.

Po interwencji nalezy opisa¢ zdarzenie w raporcie portieroOw lub innym dokumencie
przeznaczonym do tego celu, oraz przekaza¢ notatke stuzbowa z zdarzenia przetozonemu.

V. Postanowienia koncowe
Osobami odpowiedzialnymi za przygotowanie pracownikow Hotelu do stosowania Standardow
sg ich przelozeni, kazdy w zakresie zarzadzanego przez siebie obiektu.
Co najmniej raz na dwa lata dokonywana bedzie ocena Standardow w celu zapewnienia ich
dostosowania do aktualnych potrzeb oraz zgodnos$ci z obowigzujacymi przepisami, a wnioski
z przeprowadzonej oceny zostang udokumentowane na pi$mie.
Standardy podlegaja udostgpnieniu na stronie internetowej Hotelu, a takze zostang wywieszone
w widocznym miejscu w recepcji hotelowej, w wersji zupetnej oraz skrdconej, przeznaczonej
dla matoletnich.
Standardy wchodza w zycie z dniem 15 lutego 2024 roku.



Zalacznik nr 1 do Standardow ochrony dzieci w Hotelach Studenckich w Krakowie:

Przyklady sytuacji mogacych budzi¢ podejrzenia lub wskazywa¢ na krzywdzenie

dziecka

UWAGA! Wystgpienie niektorych wskaznikoéw nie oznacza automatycznie, ze dochodzi do
wykorzystywania matoletniego. Wazne jest, zeby zachowaé czujnos¢ i zwraca¢ uwage na
sytuacje, ktore moga wzbudzi¢ niepokoj. Sytuacja niepokojaca bedzie rowniez taka, w ktorej

relacja osoby dorostej 1 dziecka nie wydaje si¢ swobodna 1 opiekuncza.

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

Gos¢ nie chee podaé swoich danych osobowych ani danych dziecka.

Gos¢ oswiadcza, ze nie ma dokumentéow swoich i/lub dziecka; nie chce udzieli¢
wyjasnien.

Gos¢ placi gotdwka albo kartg prepaid. Placi codziennie (nie wie, na ile si¢ zatrzyma)
albo prosi kogo$ innego, zeby optacit nocleg.

Gos¢ przywozi ze soba gadzety czy przedmioty, ktore moga by¢ przekazywane
dzieciom jako prezenty.

Gos$¢ pojawia si¢ w obiekcie z dzieckiem, z ktorym wczesniej nie meldowal si¢
W recepcji.

Gos¢ z dzieckiem wynajmuje pokdj, w ktorym jest mniej 16zek niz meldowanych osob
— np. t6zko matzenskie.

Podczas rejestracji dziecko wydaje si¢ niespokojne, zestresowane czy zmuszone do
przebywania w obiekcie z osobg dorosta.

Dziecko przychodzi do obiektu pdézno w nocy lub w czasie, kiedy powinno by¢
w szkole.

Gos¢ zabiera dziecko bezposrednio do pokoju, sprawia wrazenie jakby nie chcial, zeby
dziecko nawigzato kontakt z osobg pracujaca w recepcji.

10) Gos¢, ktory melduje sie z dzieckiem, zaprasza inne osoby, ktore nie sg gos¢mi obiektu

(osoby takie moga pojawiac si¢ na krotki czas).

11) Gos¢ wynajmuje pokoj na godziny albo nie na caty dzien; lub wynajmuje pokdj na

bardzo dtugi okres.

12) Go$¢, ktory przyjezdza z dzieckiem, nie ma bagazu albo przyjezdza z bardzo malym

bagazem (podreczna torba/aktowka).

13) Go$¢ zachowuje si¢ wobec dziecka w sposob nacechowany seksualnie, a relacja migdzy

osobg dorosta a dzieckiem nie wydaje si¢ naturalna i opiekuncza.

14) Dziecko jest ubrane w sposob nieodpowiedni do pogody albo nicadekwatny wzgledem

osoby dorostej, z ktora przyjechato do obiektu.

15) Dzieci sprzedajace drobne przedmioty albo zebrzace pod obiektem.

16) Dziecko nie wie, gdzie jest albo pytane o cel podrozy podaje niespdjne odpowiedzi.
17) Go$¢ dopytuje sie o ustugi seksualne dla dorostych, w tym z mtodymi osobami.

18) Dzieci, ktore wydaja si¢ by¢ bez opieki, prosza o jedzenie, napoje czy pieniadze.
19) Dzieci wydajg si¢ niespokojne, zdenerwowane i unikaja kontaktu wzrokowego.



20) Osoba dorosta zachowuje si¢ w sposob nacechowany seksualnie wobec dziecka — nie
jest to naturalna i opiekuncza relacja.

21) Osoby z zewnatrz, niezameldowane w obiekcie, zdajg si¢ szuka¢ klientow i co$ im
oferowac (mozliwe, ze beda chciaty posredniczy¢ w przekazaniu kontaktow do dzieci).

22) Wymiana gotowki pomie¢dzy osobg dorosta a dzieckiem (wymiana moze budzié
podejrzenie przekazywania wynagrodzenia za ushugi).

23) Dorosty podaje dziecku alkohol.

24) Opiekun grupy (np. szkolnej) kwateruje si¢ z matoletnim w tym samym pokoju
hotelowym.

25) Osoba dorosta i dzieci nieczgsto wychodza z pokoju, prawie wcale nie wychodzg albo
wychodza tylko w godzinach, kiedy mato gosci przemieszcza si¢ po obiekcie.

26) Osoby doroste, ktore nie sg gos¢mi obiektu, przebywaja w lobby, zdaja si¢ obserwowac
okolice 1 kontaktujg z gosciem obiektu, ktory przyjechatl z dzieckiem.



Zalacznik nr 2 do Standardow ochrony dzieci w Hotelach Studenckich w Krakowie:

Przykladowy schemat rozmowy z dorosltym i z dzieckiem podczas identyfikacji

Podczas rozmowy z osobg dorosla nalezy zachowac spokoj, by¢ uprzejmym i cierpliwym. Na
poczatku rozmowy warto poinformowac¢ osobe dorosta, ze w Hotelu obowigzujg Standardy
ochrony dzieci i w zwigzku z tym pracownik moze zada¢ dodatkowe pytania w celu weryfikacji
danych dziecka lub relacji taczacej go z dorostym.

Moga zaistnie¢ sytuacje, w ktorych osoba dorosta bedzie czuta si¢ niekomfortowo, wyrazi swoj
sprzeciw albo niezadowolenie. NIE MUSI to oznacza¢, ze jest ona potencjalnym przestgpca.

Przyklad rozmowy z klientem:

,»W naszym obiekcie/hotelu obowiazuja procedury/standardy ochrony dzieci, w zwigzku z tym,
W momencie rejestracji prosimy o przedstawienie dokumentéw tozsamosci wszystkich osob
bedacych gosémi. Czy dziecko ma przy sobie dokument tozsamosci?” (legitymacja, paszport,
inne).

Jezeli dziecko nie posiada dokumentu lub po jego sprawdzeniu, nie ma pewnosci, Ze osoba
dorosta jest prawnym opiekunem dziecka, mozemy zada¢ ponizsze pytania, ktére pomoga
okresli¢ sytuacje:

e Jak nazywa si¢ dziecko, ile ma lat?

e (zy jest Pan/Pani prawym opiekunem dziecka? lub Czy dziecko jest z Panem/ Panig
spokrewnione? Czy ma Pan/Pani dokument uprawniajacy do sprawowania opieki nad
dzieckiem?

e (Czy ma Pan/Pani zaswiadczenie od opiekunow dziecka, ze przebywa ono pod
Pana/Pani opieka?

e (Czy ma Pan/Pani numer telefon do opiekunow dziecka, zeby$my mogli to potwierdzi¢?

e W jakim celu podrézuje Pan/Pani z dzieckiem?

Przyktadowa rozmowa z dzieckiem:

Jak si¢ nazywasz, ile masz lat? Gdzie mieszkasz?

Kim jest osoba, z ktorg przyszedtes/przyjechates/przebywasz/podrézujesz?

Czy znacie si¢ dobrze z tym Panem/Panig?

Gdzie sg twoi rodzice? Chcieliby$my si¢ z nimi skontaktowac - czy masz do nich
numer telefonu?

Jezeli dorosty odpowiada za dziecko, informujemy, Zze chcemy porozmawia¢ z dzieckiem.
Jezeli dorosty utrudnia kontakt z dzieckiem, mozemy podkresli¢, ze w sytuacji, kiedy
niemozliwe jest ustalenie tozsamosci dziecka, bedziemy musieli zawiadomi¢ policje.



Zalacznik nr 3 do Standardéw ochrony dzieci w Hotelu Studenckim Zaczek w Krakowie

Wzor oswiadczenia o zgodzie rodzicow/opiekundow prawnych na wyjazd ich dziecka
z konkretng osoba

Oswiadczenia o zgodzie rodzicow/opiekunow prawnych na wyjazd ich dziecka
z konkretng osoba

Dane goscia hotelowego Nazwisko i imie

(Oso‘py dorostej ?leb‘?dch PESEL/Nr dokumentu

rodzicem lub opiekunem

prawnym) Nr telefonu

Dane dziecka Nazwisko i imie
PESEL/Nr dokumentu

Data urodzenia

Dane rodzicoéw/opiekunow Nazwisko i imig
prawnych dziecka

Nr telefonu

Informacje o pisemnej lub ustnej | Zgoda pisemna

(telefonicznej) zgodzie rodzicow/

. , ) Zgoda ustna
opiekunoéw prawnych na wspolny

wyjazd ich dziecka z konkretna Zgoda ustna
osobg potwierdzona
telefonicznie

Uwagi i inne informacje

Data i podpis goscia hotelowego



